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PRESIDÊNCIA  DA  CÂMARA

Despacho  n.º  153/P/2025

Cessação  de  funções - Chefe  da  Divisão  de  Operações  
de  Mobilidade

Nos  termos  do  n.º  6  do  artigo  27.º  da  Lei  n.º  2/2004,  
de  15  de  janeiro,  alterada  e  republicada  pela  Lei  n.º  64/2011,  
de  22  de  dezembro,  e  alterada  pelas  Leis  n.º  68/2013,  de  29  de  
agosto  e  n.º  128/2015,  de  3  de  setembro,  aplicável  ex  vi  
n.º  1  do  artigo  2.º  da  Lei  n.º  49/2012,  de  29  de  agosto,  
alterada  pelas  Leis  n.º  82-B/2014,  de  31  de  dezembro,  
n.º  42/2016,  de  28  de  dezembro  e  n.º  114/2017,  de  29  de  
dezembro,  cessa,  a  seu  pedido,  o  regime  de  substituição  
do  licenciado  Júlio  Manuel  Dias  Flôr,  técnico  superior  
(Engenharia  Agrária)  do  mapa  de  pessoal  do  Município  
de  Lisboa,  no  cargo  de  chefe  da  Divisão  de  Operações  
de  Mobilidade,  da  Direção  Municipal  de  Mobilidade,  da  Câmara  
Municipal  de  Lisboa,  desde  1  de  outubro  de  2024,  para  o  qual  
foi  designado  pelo  Despacho  n.º  143/P/2024,  de  30  de  
setembro,  publicado  no  2.º  Suplemento  ao  Boletim  Municipal  
n.º  1598,  de  3  de  outubro  de  2024.

O  presente  despacho  produz  efeitos  a  31  de  outubro  de  2025.

Paços  do  Concelho  de  Lisboa,  em  2025/10/28.

O  Presidente,
(a)  Carlos  Moedas
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EDITAL

RESOLUÇÕES  DOS  ÓRGÃOS  DO  MUNICÍPIO

PRESIDÊNCIA  DA  CÂMARA Despacho  n.º  154/P/2025

Louvores

Ao  cessar  funções  como  Vereadora  do  Urbanismo,  
da  Transparência  e  Prevenção  da  Corrupção,  da  Auditoria,  
dos  Sistemas  de  Informação  e  do  Centro  de  Gestão  
e  Inteligência  Urbana  de  Lisboa,  louvo  publicamente  todos  
os  Dirigentes  Municipais  e  Coordenadores  das  Equipas  
de  Projeto  que,  ao  longo  deste  mandato,  contribuíram  
de  forma  excecional  para  a  modernização,  transparência  
e  eficiência  dos  serviços  da  Câmara  Municipal  de  Lisboa.

O  trabalho  desenvolvido  por  cada  um  foi  essencial  para  
o  cumprimento  dos  objetivos  definidos  para  o  Urbanismo,  
a  transformação  digital,  a  inovação  organizacional  e  a  boa  
governação  da  cidade.

É,  por  isso,  com  profundo  reconhecimento  e  gratidão,  
que  louvo  publicamente:

Paulo  Diogo - Diretor  municipal  do  Urbanismo

Pelo  domínio  técnico  das  matérias  de  Planeamento  Urbano,  
Licenciamento  Urbanístico  e  Espaço  Público,  aliado  a  uma  
inteligência  invulgar  e  a  uma  capacidade  excecional  de  trabalho.  
De  trato  cordial,  humano  e  sempre  cooperante,  o  Paulo  
Diogo  revelou  uma  lealdade  e  uma  confiança  institucionais  
exemplares,  assegurando  uma  relação  de  verdadeira  parceria  
e  colaboração.  Foi  um  diretor  municipal  de  Urbanismo  exce-
cional,  cuja  liderança  serena  e  rigorosa  deixou  uma  marca  
de  excelência  na  Câmara  Municipal  de  Lisboa.
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João  Tremoceiro - Diretor  do  Departamento  de  Sistemas  
de  Informação

Pela  notável  capacidade  de  organização  e  gestão,  reconhecida  
transversalmente  na  Câmara  Municipal  de  Lisboa.  Com  visão  
estratégica  e  espírito  reformista,  o  João  Tremoceiro  tem  
conduzido  a  transformação  digital  da  Câmara  com  clareza  
de  propósito  e  determinação.  É  um  líder  carismático,  
de  convicções  firmes  e  capacidade  de  mobilização,  que  inspira  
equipas  e  conduz  com  eficácia  o  caminho  da  verdadeira  
modernização  administrativa.

Célia  Aguiar - Diretora  do  Centro  de  Gestão  e  Inteligência  
Urbana  de  Lisboa  (CGIUL)

Pela  competência  e  dedicação  com  que  dirige  uma  equipa  
altamente  qualificada,  assegurando  a  produção  e  gestão  
de  conhecimento  essencial  à  cidade.  Trabalhadora  incansável,  
focada  em  resultados  e  excelente  gestora,  a  Célia  Aguiar  
tem  sabido  equilibrar  exigência  e  motivação,  garantindo  
rigor  técnico  e  espírito  de  missão.  A  sua  equipa  é  um  ativo  
estratégico  para  o  futuro  digital  e  inteligente  de  Lisboa.

Cecília  Moreira - Diretora  do  Departamento  de  Transparência  
e  Prevenção  da  Corrupção

Pela  liderança  firme  e  determinada  com  que  estruturou  
e  consolidou  o  Departamento  de  Transparência  e  Prevenção  
da  Corrupção,  criado  neste  mandato  como  pilar  essencial  
da  boa  governação  municipal.  Com  visão  institucional,  
rigor  e  espírito  de  missão,  a  Cecília  Moreira  soube  afirmar  
um  novo  modelo  de  trabalho,  assente  na  ética,  na  integridade  
e  na  responsabilidade  pública.  A  sua  força,  perseverança  
e  compromisso  com  os  valores  da  transparência  e  da  prevenção  
de  riscos  representam  um  marco  importante  na  cultura  
organizacional  da  Câmara  Municipal  de  Lisboa.

António  Gramaxo - Diretor  do  Departamento  de  Auditoria

Pela  forma  séria,  responsável  e  rigorosa  com  que  dirigiu  
o  Departamento  de  Auditoria,  garantindo  um  controlo  
interno  exigente  e  equilibrado.  De  personalidade  serena  
e  postura  colaborante,  o  António  Gramaxo  é  uma  pessoa  
fácil  de  trabalhar,  cuja  prudência  e  clareza  técnica  foram  
determinantes  para  o  fortalecimento  institucional  da  Câmara.

Helena  Caria  e  Augusto  Lopes - Diretores  municipais  
da  Unidade  de  Coordenação  Territorial

Pela  grande  capacidade  de  trabalho,  dedicação  e  espírito  
de  missão  com  que  exerceram  as  suas  funções.  Sempre  dispo-
níveis  e  empenhados,  demonstraram  um  profundo  compro-
misso  com  o  serviço  público  e  com  a  melhoria  das  condições  
de  vida  urbana,  dando  sempre  o  melhor  de  si  à  cidade  
de  Lisboa.

Cláudia  Pinto - Coordenadora  da  Equipa  de  Projeto  RESIST

Pela  notável  capacidade  de  iniciativa,  pela  energia  e  pela  
dedicação  incansável  com  que  coordenou  a  Equipa  
de  Projeto  RESIST,  dedicada  à  promoção  da  resiliência  sísmica  
da  cidade  de  Lisboa.  Com  uma  dinâmica  e  proatividade  

exemplares,  conseguiu  mobilizar  instituições,  universidades  
e  ordens  profissionais  em  torno  de  um  objetivo  comum 
- tornar  Lisboa  uma  cidade  mais  preparada  e  segura.  A  sua  
inteligência,  inovação  e  capacidade  de  trabalho  excecional  
foram  determinantes  para  afirmar  o  projeto  RESIST  como  
uma  referência  nacional  e  internacional  em  matéria  
de  resiliência  urbana.

Luís  Moraes - Coordenador  da  Equipa  de  Projeto  para  a  Inovação  
Organizacional  do  Urbanismo

Pela  excelente  capacidade  de  coordenação  e  de  liderança  
com  que  conduziu  a  Equipa  de  Projeto  para  a  Inovação  
Organizacional  do  Urbanismo,  responsável  por  avanços  
significativos  na  modernização  dos  serviços  do  Urbanismo.  
Com  visão  estratégica  e  espírito  colaborativo,  o  Luís  Moraes  
soube  unir  equipas  e  competências  em  torno  de  objetivos  
comuns,  contribuindo  para  uma  maior  eficiência  na  gestão  
de  processos  e  para  a  consolidação  da  transformação  digital  
do  Urbanismo.  O  muito  trabalho  concretizado  é  reflexo  direto  
da  sua  dedicação,  rigor  e  competência.

Lisboa,  em 2025/10/29.

A  Vereadora,
(a)  Joana  Almeida

Despacho  n.º  155/P/2025

Louvores

Ao  cessar  funções  como  Vereadora  do  Urbanismo,  da  Transpa-
rência  e  da  Prevenção  da  Corrupção,  dos  Sistemas  de  Infor-
mação  e  do  Centro  de  Gestão  e  Inteligência  Urbana  de  Lisboa,  
louvo  publicamente  aqueles  que,  tendo  concluído  comigo  este  
mandato  autárquico,  exerceram  funções  no  meu  Gabinete  
com  elevado  empenho,  profissionalismo,  total  disponibilidade,  
profundo  sentido  de  responsabilidade  e  grande  lealdade.

Durante  este  mandato,  exigente  e  transformador,  o  Urbanismo  
consolidou  o  seu  papel  central  na  construção  de  uma  cidade  
mais  sustentável  e  eficiente,  a  Transparência  e  Prevenção  
da  Corrupção  passou  a  ter  outro  destaque  e  valorização  
na  Câmara  Municipal  de  Lisboa,  os  Sistemas  de  Informação  
e  a  Cidade  Inteligente  assumiram  uma  visão  e  estratégias  
claras  e  inovadoras.  E  foi  graças  à  dedicação  e  competência  
destas  pessoas  que  concretizámos  objetivos  de  modernização,  
de  proximidade  com  os  cidadãos  e  de  qualificação  do  território.

É,  por  isso,  com  profundo  reconhecimento  e  gratidão,  que  
louvo  publicamente:

Henrique  Galado

Pelo  excecional  desempenho  das  suas  funções  como  meu  
Adjunto,  revelando  um  domínio  absoluto  sobre  todos  os  assuntos  
sob  a  sua  responsabilidade,  uma  sensibilidade  política  rara  
e  uma  maturidade  que  o  tornaram  um  elemento-chave  
para  o  sucesso  dos  vários  pelouros  deste  mandato.
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De  uma  lealdade  e  educação  irrepreensíveis,  o  Henrique  
Galado  representa  o  mais  alto  padrão  de  serviço  público.

Em  mais  de  três  décadas  de  vida  profissional,  foi  a  pessoa  
com  quem  mais  gostei  de  trabalhar.

Helena  Silva

Pela  dedicação  e  disponibilidade  com  que  exerceu  funções  
de  minha  secretária  pessoal,  assegurando  sempre  a  resolução  
rápida  e  eficaz  de  todos  os  assuntos,  demonstrando  uma  
preocupação  constante  comigo  e  com  o  bom  funcionamento  
do  Gabinete.

Pedro  Pinto

Pelo  vasto  conhecimento  técnico  e  pelo  apoio  constante  
nos  temas  do  Planeamento  Urbano  e  do  Espaço  Público.  
Acompanhou  de  perto  os  programas  «Cinco  Vales»,  «Há  Vida  
no  Meu  Bairro»  e  «Lisboa  Sem  Fios»,  e  prestou  um  contributo  
técnico  de  grande  qualidade  à  área  da  comunicação.  Manteve  
sempre  uma  relação  exemplar  com  os  serviços,  pautada  pela  
colaboração,  diplomacia  e  confiança.  Sempre  uma  grande  
mais-valia  em  qualquer  Equipa.

José  Guilherme  Azevedo

Pela  sua  longa  experiência  na  Câmara  Municipal  de  Lisboa  
e  pelo  profundo  conhecimento  do  Licenciamento  Urbanís-
tico,  que  foram  fundamentais  para  a  boa  articulação  entre  
o  Gabinete  e  os  Serviços.  As  preparações  dos  processos  
urbanísticos  foram  decisivas  para  o  sucesso  das  suas  
aprovações  nas  Reuniões  de  Câmara.

Susana  Oliveira

Pela  confiança  que  inspira  no  trabalho  que  realiza,  pela  
profundidade,  excecional  qualidade  técnica  e  rigor  com  que  
acompanha  os  projetos  estruturantes  da  cidade,  assegurando  
informação  detalhada  e  atualizada  essencial  ao  domínio  
dos  assuntos  do  Urbanismo.

Inês  Borges

Pela  inteligência,  rapidez  e  rigor  com  que  trabalhou,  em  estreita  
articulação  com  os  serviços,  sendo  peça-chave  na  mudança  
organizacional  e  procedimental  do  Licenciamento  Urbanístico.

Destaco  a  facilidade  com  que  abraça  novos  temas,  dominando-
-os  rapidamente  e  transformando  conhecimento  em  soluções  
práticas  e  eficazes.

Mariana  Silva

Pela  versatilidade  e  competência  multidisciplinar,  aliadas  
à  sua  dedicação  à  inovação  no  Urbanismo.

Destaco  o  seu  método  e  a  sua  organização,  sendo  alguém  
que  cumpre  sempre  o  trabalho  com  rigor,  qualidade  e  dentro  
dos  prazos.

Ana  Runa

Pela  sua  excecional  qualidade  técnica,  rigor  e  capacidade  
de  análise,  sempre  associadas  a  um  profundo  sentido  
de  missão  pública  e  a  uma  postura  de  lealdade  e  cooperação.  
Destaco  o  seu  papel  determinante  na  criação  do  programa  
«As  Minhas  Obras»  e  na  preparação  da  Candidatura  
da  Baixa  Pombalina  a  Património  Mundial  da  UNESCO,  
processo  em  que  demonstrou  notável  competência  e  perseverança.

Célia  Franco

Pela  elevada  competência  jurídica,  organização  e  sentido  
de  responsabilidade.  Revelou  sempre  rigor  e  segurança  
técnica,  transmitindo  confiança  e  assegurando  soluções  
consistentes  e  bem  fundamentadas.

Carlos  Ferreira

Pela  competência  técnica  e  precisão  na  produção  de  dados  
e  monitorização,  fundamentais  para  a  transformação  digital  
do  Urbanismo.

O  Carlos  Ferreira,  pela  sua  especialização  única  no  Urbanismo  
da  Câmara  Municipal  de  Lisboa,  tem  sido  essencial  para  
o  avanço  tecnológico  desta  unidade  orgânica.

Sandra  Balau

Pela  força  positiva  e  energia  inovadora  que  trouxe  ao  Urba-
nismo  da  Câmara  Municipal  de  Lisboa,  promovendo  motivação,  
empatia  e  espírito  de  equipa  através  de  várias  formações,  
com  especial  destaque  para  a  sua  formação  em  Liderança,  
quer  no  Gabinete,  quer  nos  serviços  do  Urbanismo.

Rita  Seruya

Pela  postura  humana,  construtiva  e  profundamente  positiva  
com  que  se  relaciona  com  todos - Gabinete,  serviços  muni-
cipais  e  entidades  externas.

Com  inteligência  emocional  e  empatia,  foi  determinante  
no  reforço  da  comunicação  institucional  e  da  coesão  interna  
e  na  promoção  de  um  ambiente  de  lealdade,  confiança,  
bem-estar  e  motivação  no  trabalho.

Sandra  Veiga

Pela  proatividade,  energia  e  capacidade  única  de  iniciativa  
na  área  da  comunicação.  Apresentou  ideias  e  soluções  
concretas.  De  um  pragmatismo  e  organização  importantes  
no  funcionamento  de  qualquer  estrutura.

Adriano  Prates

Pela  vasta  experiência  na  área  das  telecomunicações  e  pelo  
contributo  decisivo  na  concretização  do  Programa  «Lisboa  
Sem  Fios»,  assegurando  a  articulação  com  as  operadoras  
e  o  sucesso  do  projeto.
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Carlos  Delgado  Pinto

Inicialmente  meu  Adjunto,  sempre  trabalhou  com  elevada  
competência  e  sentido  de  responsabilidade.  Com  uma  visão  
integrada  do  planeamento  urbano,  aliou  método  e  estratégia  
a  um  lado  criativo  e  inovador,  imprescindível  para  conceber  
soluções  eficazes  em  contextos  complexos.  A  sua  maturidade,  
lealdade  institucional  e  capacidade  de  articulação  com  equipas  
internas  e  externas  contribuíram  decisivamente  para  a  quali-
dade  do  nosso  trabalho.

Carla  Sancho

Pelo  empenho  e  dedicação  com  que  assumiu,  desde  o  início,  
a  área  da  Transparência  e  Prevenção  da  Corrupção,  contribuindo  
para  estruturar  uma  nova  cultura  de  integridade  na  Câmara  
Municipal  de  Lisboa.

Luís  Feliciano

Pelo  elevado  sentido  de  responsabilidade,  pelo  cuidado  
com  que  acompanhou  todos  os  assuntos  relacionados  com  
os  Sistemas  de  Informação,  e  pelo  trabalho  árduo  na  gestão  
e  acompanhamento  do  orçamento  dos  cinco  pelouros.

Diogo  Ivo  Cruz

Pelo  contributo  fundamental  na  organização  da  presença  
da  Área  Metropolitana  de  Lisboa  no  MIPIM - Mercado  
Internacional  dos  Profissionais  do  Imobiliário.  A  sua  capa-
cidade  de  articulação  com  municípios,  entidades  externas  
e  parceiros,  bem  como  o  rigor  na  logística  e  programação,  
foram  determinantes  para  projetar  a  AML  com  profissionalismo  
e  impacto.

Nelson  Alves

Pela  excecional  capacidade  de  relação  com  os  munícipes  
e  pela  forma  rápida  e  eficaz  com  que  resolve  cada  situação,  
acompanhando  sempre  os  problemas  até  à  sua  solução.

De  trato  afável,  espírito  prático  e  bom  humor,  o  Nelson  Alves  
encara  cada  desafio  com  a  convicção  de  que  não  há  problemas,  
há  soluções - tornando  o  contato  institucional  mais  humano,  
eficiente  e  positivo,  e  o  ambiente  no  Gabinete  mais  leve  
e  bem-disposto.

Clara  Costa

Pelo  profissionalismo  com  que  organizou  as  Reuniões  de  Câ-
mara  e  as  Reuniões  Descentralizadas,  garantindo  o  seu  bom  
funcionamento.  De  destacar  a  forma  como  acompanhou  
e  o  apoio  que  deu  na  resolução  dos  assuntos  dos  munícipes.

Célia  Rodrigues

Pela  preocupação  constante  em  fazer  bem  e  em  dar  resposta  
com  rigor  e  empenho,  assegurando  sempre  a  qualidade  
e  a  seriedade  do  trabalho.

Anabela  Frazão

Pela  energia,  eficácia  e  capacidade  de  resolução  que  imprime  
ao  apoio  administrativo.  Um  verdadeiro  motor  de  eficiência,  
garante  que  tudo  se  resolve  com  rapidez  e  qualidade.

Irene  Nunes

Pela  competência  e  profissionalismo  com  que  exerce  as  suas  
funções.  E  pela  sabedoria,  alegria,  generosidade  e  espírito  
positivo  que  sempre  transmitiu  no  Gabinete,  sendo  uma  
referência  para  todos.

Teresa  Salgueiro

Pela  discrição,  pontualidade  e  rigor  com  que  executa  o  seu  
trabalho,  sendo  exemplo  de  profissionalismo  e  confiança.

Albertina  Rocha

Pela  atenção  constante,  discrição  e  dedicação  com  que  apoia  
toda  a  equipa,  assegurando  o  bom  funcionamento  do  Gabi-
nete  com  serenidade  e  fiabilidade.

Fernando  Flores

Pela  dedicação  exemplar  e  pela  disponibilidade  constante  
com  que  exerce  as  funções  de  motorista.  Com  humanidade,  
simpatia  e  sentido  de  serviço,  o  Senhor  Flores  foi  sempre  
de  uma  enorme  generosidade  comigo  e  com  todo  o  Gabinete.

Vítor  Marques

Pelo  profissionalismo,  discrição  e  rigor  com  que  exerce  
as  funções  de  motorista.  De  trato  impecável  e  sentido  de  dever  
exemplar,  o  Vítor  Marques  garantiu  sempre  um  serviço  
eficiente,  cortês  e  de  absoluta  confiança.

Lisboa,  em  2025/10/29.

A  Vereadora,
(a)  Joana  Almeida

GABINETE  DOS  VEREADORES  DO  PARTIDO  
SOCIALISTA

Ao  cessar  funções  como  Vereador  na  Câmara  Municipal  
de  Lisboa,  no  presente  mandato,  louvo  publicamente  todos  
aqueles  que,  ao  longo  deste  mandato,  integraram  o  meu  Gabi-
nete  com  elevado  empenho,  lealdade  à  cidade  e  ao  serviço  
público,  demonstrando  total  disponibilidade,  envolvimento,  
profissionalismo  e  sentido  de  responsabilidade.

Num  contexto  particularmente  exigente,  marcado  pela  
necessidade  de  escrutinar  a  ação  dos  membros  do  executivo  
com  pelouro,  propor  alternativas  viáveis  e  representar  
os  interesses  dos  cidadãos  com  responsabilidade  e  rigor,  
esta  equipa  revelou  uma  capacidade  excecional  de  trabalho,  
resiliência  e  compromisso  com  os  valores  democráticos.



N.º  1654

MUNICIPAL
C Â M A R A   M U N I C I P A L   D E   L I S B O A

B O L E T I M

Q U I N T A - F E I R A

OUTUBRO  2025301932  (90)

É  com  profundo  reconhecimento  das  competências  profissionais  
e  pessoais  de  cada  um  que  louvo  publicamente:

André  Carrilho  

Pelo  contributo  jurídico  transversal  destacando  o  seu  contri-
buto  nas  áreas  do  Direito  Patrimonial  e  do  Trabalho  em  Funções  
Públicas.  Demonstrou  uma  sólida  capacidade  de  interpretação  
legal,  atenção  ao  detalhe  e  compromisso  com  os  princípios  
da  justiça  e  da  equidade.  A  sua  intervenção,  sempre  pautada  
pela  lealdade,  rigor  e  conhecimento  técnico,  foi  essencial  
na  construção  de  posições  jurídicas  robustas,  contribuindo  
para  o  reforço  da  ação  política  do  gabinete  em  matérias  
estruturais  e  de  grande  sensibilidade  e  importância.  

André  Fonseca  

Pelo  apoio  multifacetado  que  prestou  a  este  gabinete,  reve-
lando  versatilidade,  proatividade  e  capacidade  de  articulação  
entre  tarefas  administrativas  e  institucionais.  Para  além  da  sua  
lealdade  e  comprometimento,  destaca-se  pela  sua  sensi-
bilidade  na  gestão  de  conteúdos  e  pela  atenção  às  dinâmicas  
políticas  e  comunicacionais.

Beatriz  Marques

Pelo  profissionalismo  demonstrados  no  exercício  das  funções  
de  secretariado,  assegurando  o  apoio  à  gestão  diária  do  gabi-
nete,  à  organização  de  agendas  e  ao  apoio  administrativo,  
sempre  com  espírito  colaborativo  de  atenção  ao  detalhe  
e  grande  lealdade.  

Carla  Matos

Pelo  apoio  transversal  prestado  as  funções  deste  gabinete,  
com  especial  atenção  à  articulação  entre  as  diversas  áreas  
e  à  resolução  de  problemas  operacionais,  e  articulação  proto-
colar  nas  diversas  cerimónias  e  eventos.  Demonstrou  sempre  
grande  lealdade,  versatilidade,  espírito  de  entreajuda  e  capa-
cidade  de  adaptação,  contribuindo  para  a  coesão  e  eficácia  
da  equipa.

Carlos  Castro  

Pelo  trabalho  desenvolvido,  essencialmente  nas  áreas  do  Des-
porto,  Proteção  Civil  e  Higiene  Urbana,  onde  acompanhou  
a  implementação  das  políticas  municipais  e  a  articulação  
com  entidades  externas.  Destaca-se  pela  capacidade  de  planea-
mento,  atenção  às  necessidades  das  populações  e  pela  promoção  
de  respostas  eficazes  em  eventuais  contextos  de  emergência  
e  vulnerabilidade.

Catarina  Madeira

Pela  construção  de  uma  estratégia  de  comunicação  institu-
cional  clara,  coerente  e  alinhada  com  os  valores  da  oposição  
democrática.  Demonstrou  criatividade,  capacidade  de  síntese  
e  atenção  ao  contexto  político,  contribuindo  para  uma  presença  
pública  rigorosa  e  mobilizadora.

Emília  Velasco  

Pela  dedicação  e  rigor  na  preparação  das  reuniões,  com  especial  
enfoque  nas  públicas  e  públicas  descentralizadas,  assegurando  
a  organização  dos  processos,  a  articulação  com  os  serviços,  
o  contato  com  os  munícipes  e  a  qualidade  dos  conteúdos  
apresentados.  A  sua  atenção  ao  detalhe  e  proatividade  foram  
essenciais  para  o  posicionamento  político  do  gabinete.

Fernando  Silva  

Pelo  trabalho  desenvolvido  na  preparação  das  reuniões  
públicas  e  públicas  descentralizadas,  com  especial  atenção  
aos  contextos  do  território  e  ao  contato  com  os  munícipes.  
O  seu  sentido  de  responsabilidade,  espírito  de  entreajuda,  
disponibilidade  e  capacidade  de  adaptação,  contribuíram  
para  a  coesão  e  eficácia  da  equipa.

Filipe  Bacelar  

Pela  sua  dedicação  na  coordenação  transversal  do  gabinete,  
onde  assegurou  a  articulação  entre  áreas  técnicas  e  políticas  
com  elevado  sentido  estratégico.  Demonstrou  uma  visão  
integrada  das  matérias  jurídicas  e  políticas,  capacidade  
de  liderança  e  grande  disponibilidade  para  responder  a  desafios  
complexos,  contribuindo  decisivamente  para  a  solidez  das  po-
sições  públicas  assumidas  pelo  gabinete.  A  sua  intervenção  
foi  essencial  na  construção  de  propostas  alternativas  juridica-
mente  sustentadas  e  na  defesa  da  legalidade  democrática.

Gonçalo  Sousa  

Pelo  seu  trabalho  na  área  do  Urbanismo,  com  especial  
enfoque  na  fiscalização  das  políticas  públicas  e  na  promoção  
de  soluções  mais  justas  e  sustentáveis.  A  sua  capacidade  
de  análise,  espírito  crítico  e  compromisso  com  o  interesse  
público  foram  fundamentais  para  o  trabalho  desenvolvido.

Helena  Correia

Pelo  empenho  na  análise  e  acompanhamento  das  políticas  
de  habitação,  com  especial  atenção  às  situações  de  vulne-
rabilidade  e  exclusão.  Demonstrou  sensibilidade  social,  
capacidade  técnica  e  espírito  de  justiça,  contribuindo  para  
a  construção  de  propostas  alternativas  e  para  o  escrutínio  
das  medidas  adotadas  pelos  membros  do  executivo.

Jorge  Lavaredas  

Pelo  acompanhamento  técnico  das  matérias  financeiras,  
assegurando  uma  análise  rigorosa  dos  documentos  orça-
mentais  e  propostas  do  executivo.  A  sua  competência  
e  sentido  crítico  foram  determinantes  para  a  formulação  
de  alternativas  e  para  a  defesa  da  transparência  na  gestão  
dos  recursos  públicos.

Lucinda  Lopes  

Pelo  trabalho  desenvolvido  particularmente  na  área  da  Cultura  
e  do  Associativismo,  onde  promoveu  uma  visão  inclusiva  
e  crítica  das  políticas  culturais  municipais.  A  sua  sensibi-
lidade,  criatividade  e  capacidade  de  articulação  com  agentes  
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culturais  foram  fundamentais  para  a  construção  de  propostas  
alternativas  e  para  a  valorização  da  diversidade  cultural  
da  cidade.

Maria  Cintra  

Pelo  profissionalismo  e  sentido  de  missão  demonstrados,  
assegurando  com  precisão  e  celeridade  o  tratamento  
de  processos  e  comunicações  inerentes  ao  funcionamento  
do  gabinete.  A  sua  atenção  ao  detalhe  e  espírito  colaborativo  
foram  determinantes  para  o  bom  funcionamento  do  gabinete.

Maria  Guimarães  

Pelo  trabalho  desenvolvido  na  comunicação  institucional  
e  na  organização  e  compilação  de  dados.  A  sua  capacidade  
de  planeamento  e  execução  foi  essencial  para  conferir  
visibilidade  às  propostas  e  ações  do  gabinete,  fomentando  
a  sua  ligação  aos  munícipes.

Pedro  Costa  

Pelo  trabalho  técnico  desenvolvido  na  área  do  Urbanismo,  
contribuindo  para  a  análise  crítica  das  propostas  dos  membros  
do  executivo  com  pelouro.  Demonstrou  rigor,  conhecimento  
técnico  e  capacidade  de  diálogo,  facilitando  desse  modo  
o  trabalho  deste  gabinete.  

Pedro  Dias  

Pelo  serviço  prestado  com  profissionalismo,  e  sentido  de  respo-
nsabilidade,  assegurando  o  apoio  logístico  e  de  transporte  
em  todas  as  circunstâncias.  A  sua  postura  cordial,  disponi-
bilidade  e  atenção  às  exigências  do  cargo  foram  fundamentais  
para  o  bom  funcionamento  do  gabinete.

Ricardo  Marcos

Pelo  trabalho  jurídico  desenvolvido  nas  áreas  do  Direito  
Público,  com  especial  enfoque  nas  matérias  de  contratação  
pública  de  onde  se  destacam  os  grandes  contratos  de  emprei-
tada.  O  seu  contributo  revelou-se  essencial  para  a  formação  
das  opções  políticas  adotadas,  garantindo  o  escrutínio  legal  
das  propostas  apresentadas  e  a  formulação  de  pareceres  
que  sustentaram  a  ação  política  do  gabinete.  Demonstrou  
grande  lealdade,  rigor,  profundo  conhecimento  técnico  e  elevado  
sentido  ético,  qualidades  que  se  revelaram  determinantes  
na  análise  de  procedimentos  complexos  e  na  defesa  da  lega-
lidade  administrativa.

Susana  Delicado

Pela  postura  sempre  disponível,  cordial  e  eficaz  na  execução  
das  suas  tarefas,  contribuindo  para  a  estabilidade  e  boa  
organização  do  gabinete.  A  sua  capacidade  de  adaptação,  
atenção  ao  detalhe  e  às  necessidades  da  equipa  foram  
essenciais  para  manter  a  coesão  num  ambiente  de  trabalho  
exigente  e  dinâmico.

Lisboa,  em  2025/10/29.

O  Vereador,
(a)  Pedro  Anastácio

SECRETARIA-GERAL
DEPARTAMENTO  DE  RELAÇÃO  COM  O  MUNÍCIPE  
E  PARTICIPAÇÃO
Despacho  n.º  04/DP/DRMP/SG/2025

Suplência - Divisão  da  Participação

Considerando  que  me  encontrarei  ausente,  por  motivo  de  férias,  
de  3  a  7  de  novembro  de  2025,  inclusive;

Considerando  que  o  período  previsível  de  ausência  é  inferior  
a  60  dias,  não  se  verificando,  por  isso,  os  requisitos  do  regime  
de  substituição  previstos  no  Estatuto  do  Pessoal  Dirigente  
dos  Serviços  e  Organismos  da  Administração  Central,  Regional  
e  Local  do  Estado;

Considerando  a  necessidade  de  assegurar,  durante  esse  período,  
a  regularidade  do  exercício  das  competências  atribuídas  
à  Divisão  da  Participação  integrada  no  Departamento  de  Relação  
com  o  Munícipe  e  Participação,  bem  como  as  competências  
que  me  foram  subdelegadas  pela  diretora  do  Departamento  
de  Relação  com  o  Munícipe  e  Participação,  Dr.ª  Sandra  Godinho,  
através  do  Despacho  n.º  08/SG/DRMP/2024,  publicado  
no  2.º  Suplemento  ao  Boletim  Municipal  n.º  1596,  de  19  de  
setembro  e  do  Despacho  n.º  01/DRMP/SG/2025,  publicado  
no  Boletim  Municipal  n.º  1619,  de  27  de  fevereiro;

Designo,  para  me  substituir,  durante  a  minha  ausência,  
ao  abrigo  do   disposto  no  n.º  2  do  artigo  42.º  do  Código  de  Proce-
dimento  Administrativo,  aprovado  pelo  Decreto-Lei  n.º  4/2015,  
de  7  de  janeiro,  na  sua  redação  atual,  a  técnica  superior,  
Florbela  Maria  Marta  Fidalgo,  afeta  à  Divisão  da  Participação.

Lisboa,  em  2025/10/28.

O  chefe  de  divisão,
(a)  Filipe  Casimiro

DEPARTAMENTO  DE  APOIO  AOS  ÓRGÃOS  
E  SERVIÇOS  DO  MUNICÍPIO

Despacho  n.º  6/SG/DAOSM/25

Considerando  a  necessidade  de  assegurar  a  regularidade  
do  exercício  de  funções  e  as  competências  que  me  foram  confe-
ridas  pelo  Secretário-geral,  Dr.  Alberto  Laplaine  Guimarães,  
através  do  Despacho  n.º  1/SG/2022,  publicado  no  1.º  Suple-
mento  ao  Boletim  Municipal  n.º  1460,  de  10  de  fevereiro;

Considerando  que  o  período  previsível  de  ausência  é  inferior  
a  60  dias,  não  se  verificando,  por  isso,  os  requisitos  do  regime  
de  substituição  previsto  no  Estatuto  do  Pessoal  Dirigente  
dos  Serviços  e  Organismos  da  Administração  Central,  Regional  
e  Local  do  Estado.

Designo,  nos  termos  do  artigo  42.º  do  CPA,  aprovado  pelo  
Decreto-Lei  n.º  4/2015,  de  7  de  janeiro  na  redação  atual,  
para  me  substituir  nos  dias  4  a  17  de  novembro,  a  chefe  

DIREÇÃO  MUNICIPAL
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de  divisão  do  GAAM,  Dr.ª  Ana  Rita  Viegas,  nas  matérias  
da  Assembleia  Municipal,  a  técnica  superior,  Dr.ª  Luísa  Wilton,  
nas  matérias  do  processo  Eleitoral  e  a  chefe  de  divisão  
da  DACM,  Dr.ª  Cristiana  Afonso  nas  restantes  matérias  
do  Departamento.

Lisboa,  em  2025/10/28.

A  diretora  do  departamento,
(a)  Paula  Levy

DIREÇÃO  MUNICIPAL

AMBIENTE,  ESTRUTURA  VERDE,  CLIMA  
E  ENERGIA

Despacho  n.º  14/DMAEVCE/CML/25

Suplência

Considerando  a  necessidade  de  assegurar  a  regularidade  
do  exercício  das  funções  e  competências  que  foram  cometidas  
à  chefe  da  Divisão  de  Gestão  Cemiterial,  Dr.ª  Sara  Senos  
Valente  Gonçalves;

Considerando  que  o  período  previsível  de  ausência,  é  inferior  
a  60  dias,  não  se  verificando,  por  isso,  os  requisitos  do  regime  
de  substituição  previstos  no  artigo  27.º  da  Lei  n.º  2/2004,  
de  15  de  janeiro,  alterada  pela  Lei  n.º  51/2005,  de  30  de  
agosto,  e  pela  Lei  n.º  64-A/2008,  de  31  de  dezembro,  Lei  
n.º  3-B/2010,  de  28  de  abril,  Lei  n.º  64/2011,  de  22  de  
dezembro,  Lei  n.º  68/2013,  de  29  de  agosto  e  Lei  n.º  128/
/2015,  de  3  de  setembro,  que  aprovou  o  Estatuto  do  Pessoal  
Dirigente  dos  Serviços  e  Organismos  da  Administração  Central,  
Regional,  Local  e  do  Estado;

Considerando,  assim,  que  a  presente  substituição  fica  sujeita  
ao  regime  geral  previsto  no  n.º  2  do  artigo  42.º  do  Código  
de  Procedimento  Administrativo.

Designo  para  substituir  a  Dr.ª  Sara  Senos  Valente  Gonçalves,  
durante  a  sua  ausência  por  motivo  de  acidente  de  serviço:

- De  27  de  outubro  a  12  de  novembro  de  2025,  a  técnica  
superior,  Eng.ª  Carla  Alexandra  Fernandes  de  Pinho,  
da  Divisão  de  Gestão  Cemiterial.

Lisboa,  em  2025/10/29.

A  diretora  municipal  do  Ambiente,  Estrutura  Verde,  Clima  
e  Energia,
(a)  Catarina  Freitas

DIREÇÃO  MUNICIPAL



N.º  1654

MUNICIPAL
C Â M A R A   M U N I C I P A L   D E   L I S B O A

B O L E T I M

1932  (93)Q U I N T A - F E I R A

OUTUBRO  202530

EDITAL

MUNÍCIPIO  DE  LISBOA

Edital  n.º  281/2025

Alteração  da  licença  de  operação  de  loteamento

1 - Nos  termos  do  disposto  no  n.º  3  do  artigo  27.º  
do  Decreto-Lei  n.º  555/99,  de  16  de  dezembro,  e  artigo  7.º  
do  RJUE,  na  sua  redação  atual,  e  nos  n.os  8  e  9  
do  artigo  7.º  do  Regulamento  Municipal  de  Urbanização  
e  Edificação  de  Lisboa,  na  sua  redação  atual,  notificam-se  
todos  os  proprietários  dos  lotes  abrangidos  pela  operação  
de  loteamento/reparcelamento,  da  parcela  3.01  do  Plano  
de  Pormenor  3  da  Zona  Sul  (PP3) - Avenida  do  Marechal  Gomes  
Costa,  para  manifestarem  a  sua  oposição,  caso  queiram,  
no  prazo  de  10  dias  úteis,  relativamente  a  um  pedido  
de  alteração  da  licença  de  operação  de  loteamento,  que  incide  
sobre  o  lote  urbano  3.01.01,  sito  na  Rua  Finisterra,  freguesia  
do  Parque  das  Nações.

ANÚNCIOS,  AVISOS,  EDITAIS  E  NOTICIÁRIO

EDITAL 2 - A  proposta  visa  essencialmente  a  alteração  de  uso  do  lote,  
de  edifício  de  serviços  para  empreendimento  turístico,  incluindo  
modificações  na  implantação  e  na  volumetria,  em  relação  
ao  PP3  e  ao  Projeto  de  Reparcelamento  da  Parcela  3.01,  
datado  de  30  de  setembro  de  2005.

3 - A  alteração  da  licença  da  operação  de  loteamento  
é  de  iniciativa  particular  e  decorre  através  do  Processo  
n.º  e-LOT/2024/7,  podendo  os  interessados  consultar  o  processo,  
dirigindo,  para  o  efeito,  um  email  à  Divisão  de  Loteamentos  
Urbanos  (dmu.dlpe.dlu@cm-lisboa.pt)  para  agendamento  
da  respetiva  consulta,  a  realizar  no  Edifício  da  CML,  Campo  
Grande,  25,  3.º.

4 - Mais  se  informa  que  a  não  oposição  escrita  à  referida  alte-
ração,  no  prazo  de  10  dias  úteis,  significa  a  sua  aceitação  
e  consequente  conclusão  do  procedimento.

Lisboa,  2025/10/28.

A  chefe  da  Divisão  de  Loteamentos  Urbanos,
(a)  Joana  Pardal  Monteiro
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